Конфиденциально

РЕКОМЕНДАТЕЛЬНОЕ ПИСЬМО




ЗАМЕТКА ДЛЯ КАНДИДАТА:

Пожалуйста, заполните Ваши данные и передайте лицу, дающему Вам рекомендацию. 


ФАМИЛИЯ КАНДИДАТА: 	
ИМЯ: 	
ДАТА РОЖДЕНИЯ:	


ЗАМЕТКА ДЛЯ ЛИЦА, ДАЮЩЕГО РЕКОМЕНДАЦИЮ: 


Указанный выше кандидат готовит документы для поступления на программу MBA Zoom Скандинавской Школы Экономики в Санкт- Петербурге (NSE Russia). NSE Russia будет благодарна Вам за предоставление Вашего мнения о кандидате для составления четкого представления о его личности по критериям, приведенным ниже. Вся информация является конфиденциальной. Пожалуйста, возвратите эту форму кандидату. Мы признательны Вам за Ваше время и за помощь кандидату.



    а)  Пожалуйста, оцените кандидата по следующим критериям в таблице:

	
	Ниже среднего
	Средне 
	Хорошо

	Отлично
	Великолепно

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Аналитические способности
	
	
	
	
	

	Лидерский потенциал
	
	
	
	
	

	Зрелость личности
	
	
	
	
	

	Мотивация и инициативность
	
	
	
	
	

	Организаторские способности
	
	
	
	
	

	Навыки работы в команде
	
	
	
	
	

	Энергичность
	
	
	
	
	

	Навыки общения
	
	
	
	
	

	Интеллект
	
	
	
	
	

	Воображение и креативность
	
	
	
	
	

	Самонадеянность
	
	
	
	
	

	Честность
	
	
	
	
	

	Эффективность в групповом обсуждении
	
	
	
	
	

	Самодисциплина
	
	
	
	
	

	Тайм-менеджмент
	
	
	
	
	



	б)  Напишите Ваше рекомендательное письмо на отдельном листе, ответьте на следующие вопросы:

1. Когда и при каких обстоятельствах Вы познакомились с кандидатом?

2. Каков вклад кандидата в развитие компании, в которой он работает/ работал (если у Вас есть совместный опыт работы)

3. Какие качества данного кандидата Вы считаете его сильными сторонами? Какие недостатки/ области для развития ему присущи? Что отличает его/ ее от других?  

4.  Опишите способность кандидата взаимодействовать с другими людьми. Охарактеризуйте его работу в группе/ команде.

 5. Прокомментируйте лидерский и управленческий потенциал кандидата.



Информация о лице, дающем рекомендацию:

	


Должность: 	
Компания: 	
Город: 	
E-mail: 	
Телефон 	

Подпись:  	 	Дата: 	

